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- Le batiment et tous les services proposeés
sont accessibles & tous
™ oui O non

= Le personnel vous informe de I'accessibilité du
batiment et des services

A oui O non

« Formation du personnel d’accueil aux différentes situations
: de handicap

= Le personnel est sensibilisé. K
C'est-a-dire que le personnel est informé

de la nécessité d’adapter son accueil

aux différentes personnes en situation de handicap.

- Le personnel est formé. |

C'est-a-dire que le personnel a suivi une formation
pour un accueil des différentes personnes en situation de handicap.

- Le personnel sera formé. |
% Matériel adapté
= Le matériel est entretenu et réparé U oui Q non
= Le personnel connait le matériel O oui O non
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Contributeurs : Fédération APAJH, DMA, Unapei Relecteurs : ESAT Levallois-Perret - Fédération APAJH, ESAT Pierrelatte - Adapei 26 Septembre 2017
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Ville de Poitiers —— 2 Ry |

Madame Karine DESROSES

Chambre des Métiers et de I'Artisanat

Direction Générale
Développement urbain — Construction
Direction Risques — Accessibilité

86000 POITIERS

\/ " &57/(;

N/Ref : FM/JJ/ N°17.1009

19 RUE SALVADOR ALLENDE

2

,»-,Z-—t? 7 L/<

o2 o cag Y /M (o

Recommandé avec Accusé-Réception

£

BORDEREAU D’ENVOI Sz

% W;'M )"‘L—'a

Dossier suivi par Frangois MAYNARD
05 49 52 37 67 direction.risques.accessibilite@grandpoitiers.fr

7 Omppeylo bl u.w.ﬁ/

Ly

1]

AT 8619417X0134

CHAMBRE DES METIERS ET DE L’'ARTISANAT
19 RUE SALVADOR ALLENDE

86000 POITIERS

Veuillez trouver ci-joint un exemplaire de l'arrété d'autorisation
de travaux ainsi que les avis sécurité et accessibilité concernant
I'établissement désigné ci-dessus.

NOMBRE DE DESIGNATION
PIECES
Pour information
PJ3 OBJET : ARRETE D’AUTORISATION DE TRAVAUX

Pour avis []

Pour décision[]

Pour signature

Suite a votre
demande
En retour[]

Pour suite a
donnerl<]

A retourner [_]

Autre []
. 3 F ; d 70 ﬁ‘

Si accusé de reception JALRY

Priére de renvoyer le présent bordereau aprés

avoir signé I'accusé de réception.

Regu les piéces énumérées m—dessus

€ croeereer a\im -

¢ : /
il

Mai 7'/ o % place du Maréchal Leclerc - (5 10569 - 85021 POITIERS CEDEX - Tél. 05 49 52 35 35 - Fax 05 43 52 3880 P e 9
L'accueWi&#h! At 8h30 3 17h30. 1l est fermé entre 12h30 et 13h30 en période de vacances scolaires. POIUETS ¢ 11

;:,.
d BlSser a Monsieur le Maire.

TR







2680 AT 8619417X0134 - Chambre des Métiers et de
5017-2680 v I'Artizanat - 18 Rue Salvador Allende - 86000 POITIERS

Diraction Générale Développement urbain -
Construction

Direction Risgues - Accessibilité Rapport du SDIS
Avis accessibilité

VU la demande d'autorisation de travaux susvisée, formulée au titre de l'article L.111-8 du Code de la
construction et de I'nabitation en vue de réaliser des travaux dans un établissement recevant du public ;

VU les dispositions du Code de la construction et de Fhabitation relatives & I'accessibilité aux personnes
handicapées et a la protection conire les risques d'incendie et de panique dans les établissements recevant
du public, formulées au titre de Farticle L.111-7 et suivants ;

Considérant le rapport technigue du Service départemental d'incendie et de secours de la Vienne en date du

26 septembre 2017 dopt vous trouverez copie ci-jointe ; :

Considérant l'avis FAVORABLE de la Sous-Cammission départementale d'Accessibilité en date du

6 juillet 2017 dont vous trouverez copie ci-jointe ; : : A :
Considérant 'arrété préfectoral du 19 décembre 2003, approuvant le plan de prévention des risques
naturels ;

Considérant que les travaux projetés ne sont pas soumis a8 demande de permis de construire ;
ARRETE :

ARTICLE 1 : Les travaux décrits dans la demande susvisée PEUVENT ETRE ENTREPRIS ;
ARTICLE 2 : Le présent arrété est notifié & :

MADAME KARINE DESROSES

CHAMBRE DES METIERS ET DE L ARTISANAT
19 RUE SALVADOR ALLENDE

86000 POITIERS

ARTICLE 3 : La présenie décision ne se Substitue pas aux décisions pouvant intervenir dans le cadre des
autorisations prévues aux articles R.422-2 st R.313-14 du Code de l'urbanisme (déctaration
préalable ou autorisation conforme de F'Architecte des Batiments de France en secteur protégé).

ARTICLE 4 : Le présent arrété peut faire 'objet d'un recours gracieux devant le Maire dans le délai de 2 mois
& compter de sa notification, son affichage ou sa publication. L'absence de réponse dans un
délai de deux mois vaut décision implicite de rejet. Un recours contentieux peut également étre
introduit devant le tribunal administratif de Poitiers dans le délai de deux mois & compter de la
notification, de FPaffichage ou de la publication de larrété ou & compter de la réponse de
Iadministration si un recours gracieux a été préalablement déposeé.



ARTICLE 5§ : Monsieur le Directeur Général des Services de la Ville de Poitiers est chargé de l'execution du
present arréte.

Poitiers le -~ § NV, 017

Pour le Maire,
Le Conseiller municipa! délégusg,

Monsieur Laurent LUCAUD

e G 0
Date

NOM - Prénom
Signature

=% WOV, 400

Documents d'urbanisme




SOHS B8 - ARRIVE LE

%&%% AREIVE LE s
et I . ) .
1 e . 74 00T, 2617 IC 2b
Choy /4 OCT, 207 L. e
wmﬁmﬁx - GROUPEMENT FREVENTION

e dibvms | GERVICE INCENDIE
Sarvice départemants) dincendie : Ehelseneutt-du-Pokoy, le 2640852017

et de secours de b1 Vienne
:_"m mise ﬂy:;ﬂ:;’“ wpérationnelie Le directaur départemental des services dincendie
214 avenia Gangn, oy aasan et de secours de fa Vienne
BE9E1 FUTHROSCORE Codex 5
Affalre suivie pat b Commandant Thierry SCHLIESELRUIBER N
Tél. U5 43 49 18 66 + Fay 5 49 48 10 15 Monsleur le Maire
Mairie de Poltlers, Direction générals ajointe

WeF: PREV/ 1312017572 Direction risyues - accessibilité

15 Place du Mardchal Leclere

86021 POITIERS codex
RISQUES ET ACCESSIBILITE |

Courrier arvé e

\‘§Z’ \[ - 01, 200
"

REFERENCES DU DOSSIER : Mise su normes handicapés. AN P
Demande d'sutorisation de travaux 19417%0134 | Numéro: R .

RECUAUS.DLS. 1B 1 21/08/2017

REGLIERANT ! Karlne DESROSES
Chambre des metlers gt de Partisanat

REFERENCE DE L ETABLISSEMENT :E184.0748

ETABLISSEMENT s CHAMBRE DES METIERS ET DE L'ARTISANAT

ADRESSE 119 Rue Salvador Allende

COMMUNE : 86021 POITIERS |

DESTINATION, ACTIVITE : Buresux

CLASSEMENT : Patit établissement {PE) de 5° catégorie avec activité de type
W et un effectif da 240 personnes,

L configuration du bitiment reste identique, ' T
Lz salle de réunion au ROC st utiliseble en dehors des heures ouvrées avec un effectif admissible maximum de

140 personnes,

leolement :

inchangé par éloignement
[ es X
Alarme de type 4

consighes de sécuritd



Béfense mtdrizure contre Vincendie:

Plusiewrs poteau d'incendie normalisés permettent la défense du site dans un rayon de 200m {n" BEIBAO75E,
$61 040562, BE1940509,

DATES PERSHIS DE CONSTRUIRE / AUTORISATION DE TRAVAUY [ VISIES
2670605 | Etude PC pour réaménmgement de lancien batiment France télecoms
26/09/37 | Mise aux normes handicopés

EFEECHIFS €T DEGAGERENTS :

Mivesun Effectif | Effoctif
Loy pubiie | porsonnel
tiisation bureaus a8l §92 2 sorties tovalisant 3 UP 4 sorties tetalisant 5 UP
L Hilisation salie en .
dethinrs des 140 : 140 2 sorties totalisant 3 UF 2 surties totalisant 8 UP
horaires

Crarigird Uépagaments exigés Dépapernonis rdafiséy

e b A A e

¢ mode de caicul : déclaration de Pexpioitant

et Stablissement est soumis pux régles du Code de la Construction et de PHabitation {art. R123~1 & R123-55).

Binst au'auy textes subvants :

Arrité du 25 juln 1980 portant approbation des dispositions générales du Riglement de sécurité contre les
risques d'incendie et de panique dans les Etablissaments Recevant du Public {livre premier),

Arrété du 22 juln 1980 portant approbation des dispositions complétant le riglement de sécurité contre les
risgues d'incendie et de panique dans les petits établissemants.

RECOMMANDATIONS :

Ce projet appelle tes recommandations suivantes :

1) Ce projet n'appelle sucune observation, cependant les dispositions énumérdes notamment dans la
notice de sécurité jointe au dossler et dans les fiches jointes au rapport technique devront étre

respactées,
WNOQTA - le dossier est consenvé uy Groupement Prévention. N
Pour e dira tes rai.pg#&@ﬂcm
Gchef 46 pble
§ vre ppémtionnels
ZTABLISEEMENT : CHANBRE MBS MEVIERE B DELARISANAT LietTenartacianel David MAILLEFALD

COMMURE : POTEERS
RESERERCE DU DO0SURR 1 RYD4STA% 2z




Liberté v Egollid  Fraternit
REPUBLIQUE FRANCATSE

PREFETE DE L4 VIENNE

Poitiers, le 6 juillst 2017

Direction Départ tale des T ‘s
derle::l?ennnepa ementale des Territoires Mairie de POITIERS
Service Habltat Logement Gonstriction 15 place du Maréchal Leclerc

b Satica M BP 560
ossier sufvl par : Patricia Métais ‘
Mél ; ddt-accessivhite@vienne. gouv fr 86000 POITIERS

TeL 05496477 77
Fan: (540031312

Objet: Sous-Commission Accessibifité Département de la Vienne

Bordereau d'envoi

Sous-Commission Départementale d'Accessibilité du
6 juillet 2017

Destinataire : Mairie de POITIERS

Opération: AT 194 17 X0134
CHAMBRE DE METIERS ET DE L'ARTISANAT

Travaux de mise en accessibilité totale de 'établissement.

Dossier de demande d'autorisation de travanx, 'avis proposé est favorable
assorti de prescriptions

Le dossier comprenant les plans sera conservé 2 mois dans nos services. A l'issue de ces
deux mois, il sera détruit, sauf s'il conceme une demande de dérogation, un Agenda
d'accessibilité programmé, ou un avis défavorabie.

20, e e fa Providence - BP. 523 - 86020 Poifiers Cadex 8l 0549 031300 fax 1 05490313 12~
Horalres douverture au public * di lundf au jeud, de 9400 4 12H30 et de 14HO0 & 17HOD,
{ermeture & 16N le vendred el veilles de féles
(accuail téphonigus & parlir de 8H30)

Ligne do bus n°11 - Arét « La Gibatderie »



Brivection Départernentale des Territoires E;‘,

de Ia Vienne Liberté » Egalité » Fraternité
Service Habitat Logement Construction REPUBLIQUE FRANGAISE

Péle Tmobilier - Qualité de la Construction PREFETE DE LA VIENNE

Proceés Verbal dela
Sous-Commission Départementale d’ Accessibilité
_du jeudi 6 juillet 2017

Travaux de mise en accessibilité totale de l'établissement,. .....meires

, , RISOUES ET ACOESSIBILITE
Dossier n° : AT 194 17 X0134 POITIERS Cuurrior arivé le
Nom de I'établissement : CHAMBRE DE METIERS ET DE LARTISANA 14 ML 20

Catégorie: 5 Type:W "
Numésa \ C{C\ Z/
Adresse des travaux © 19 Rue Salvador Allende - - 86000 - POITIERS

i

Pétitionnairve : CHAMBRE DE METIERS ET DE LARTISANAT - Mme. DESROSES Karine - 19 Rue Salvador
Allénde
BP 409 - 86010 POITIERS

PRESENTATION DU PROJET

Le projet concemne : Travaux de mise en accessibilité totale de I'établissement..

Une place de stationnement adaptée aux personnes 4 mobilité réduite est prévue dans le parking.

Le cheminement depuis I trottoir et depuis le stationnement jusqu’a f'entrée de F'établissement s'effectue par une rampe 4 10%
sur 1,10 m sans palier de repos conforme en haut de la rampe, par une rampe 4 6 % devant la porte sans palier de repos et sans
espace de manceuvre de porte et par deux portes 4 double vantaux avec une largeur de passage utite de 0.90m.

L ascenseur et les escaliers pour accéder aux étages sont conforimes 4 la réglementation. '

’ensemble des portes des bureaux et salles de formation ont une largeur de passage utile de 0,78 m.

1.es travaux concernent :
» la signalisation horizontale de la place de stationnement adaptée |
« laréalisation d’une rampe & 10 % sur 1,10 m de long depuis 1a place de staticonement adaptée ;
» lareprise de la pente 4 Penirée avec la création d’un palier de repos devant Ja porte et d'une nowvelle rampe 4
6,5 % de 1,00 m de long ;
» le remplacement du tapis dans le sas ;
e la réalisation d*une fabletie PMR a Paccueil |
s la tnise en conformité des sanitaires du rez-de-chaussée ;
Ces travaux sont réalisés dans le cadre d’un AJAP entre septembre et décembre 2017

SCDA du 6 juller 2017 AT 194 17 X0134 12



Régtementation applicable

Code de la Construction et de FHabitation (CCH)
Loi N°2005-102 du 11 février 2005 - Décret N° 2006-535 du 17 mai 2006
Arrété du 1 aohit 2006 fixant les dispositions prises pour Iapplication des articles R. 111-19 4 R, 111-19-3 et R, 111186 du code

de la construction et de 'habitation _
Lot n® 2014-789 du 10 juilet 2014 - Décret n° 2014-1327 du 5 navenibre 20§14 - Décret n° 2014-1326 du 5 novembre 2014

Arréié du 8 décembre 2014 fixant les dispositions prises pour {'application des articles R. 111-19-7 & R, 1H-19-11 du code de la
construction et de 'habitation

AVIS DE LA SOUS-COMMISSION

La Sous-Commission, pour Psutorisation de iravaux et la mise en place d'un agenda d’accessibilité
programmée dmet un avis favorable o la demunde assorti des prescriptions suivantes ;

- Respecter les documents joints au dossier d’autorisation de fravaux.
Une atlesiation d°accessibilité devra 8tre déposé par ERP (CMA et chaque local foug)

L& Président de la Sous-Commission Départementale d°
Pour le Divecteur Départemental des Territoires

\\ i . o

)

Seébastien LE MAY__¢]

i

A LVachévement de Pagenda d’aocessibilitd programmée les dispositions de Uarticle RI111-19-46 du CCH

devropt Eire yespectées :
RIi1-19-46 du CCH..
Liattestation d'achévemeni, prévue par larticle L. 111-7-9, des iravaux et autres actions de mise en accessibilité

- gui, figurant dans un agenda d'accessibilité programmée approuvé, ont finalement été nécessaires 4 la mise en
accessibilité est étublie par le propridtaive ou Uexploitant. Elle est alors accompagnée de toutes piéces justifiant
la réalisation des travaux et actions prévus par 'agenda.
Cette attestation est adressée, dans les deux mols gui suivent achévement des iravaux ef actions de mise en
accessibilité, & la Direction Départementale des Territoires de la Vienne (pour le préfet ayant approuvé cet
agendua) ainsi qu'd chacune des commissions pour Faccessibilité des communes concernées, qui la transférent, le

cas échéant, & la commission intercommunale compétenie.

epessibilité

Le Responsabls Accessibilit

Lorsque le préfet estime insuffisamment probantes les pieces produites, il pent demander une attestation d'achévement
dtablie par un contrleur technique ou un architecte,

SCDA du 6 juillet 2017 AT 194 17 X0134 272
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2) Comment les pallier ?

~ Assurez-vous que les espaces de circulation sont suffisamment larges
et dégagés.

= Mettez, si possible, a disposition des bancs et siéges de repos.

~ Informez la personne du niveau d'accessibilité de I'environnement
afin qu’elle puisse juger si elle a besoin d’aide ou pas.

lll. Accueillir des personnes avec une déficience sen-
sorielle

A/ Accueillir des personnes avec une déficience auditive
1) Principales difficultés rencontrées par ces personnes o)
+ La communication orale ; 5

+ L'accés aux informations sonores ;
+ Le manque d’informations écrites.
2) Comment les pallier ?

~ Vérifiez que la personne vous regarde pour commencer a parler.

~ Parlez face a la personne, distinctement, en adoptant un débit nor-
mal, sans exagérer |'articulation et sans crier.

~ Privilégiez les phrases courtes et un vocabulaire simple.

~ Utilisez le langage corporel pour accompagner votre discours : pointer
du doigt, expressions du visage...

~ Proposez de quoi écrire.

~ Veillez 3 afficher, de maniére visible, lisible et bien contrastée, les
prestations proposées, et leurs prix.

B/ Accueillir des personnes avec une déficience visuelle
1) Principales difficultés rencontrées par ces personnes %av
+ Le repérage des lieux et des entrées ;
+ Les déplacements et I'identification des obstacles ;
+ L'usage de I'écriture et de la lecture.

2) Comment les pallier ?

~ Présentez-vous oralement en donnant votre fonction. Si I'environne-
ment est bruyant, parlez bien en face de la personne.

~ Informez la personne des actions que vous réalisez pour la servir. Pré-
cisez si vous vous éloignez et si vous revenez.

~ S'il faut se déplacer, proposez votre bras et marchez un peu devant
pour guider, en adaptant votre rythme.

~ Informez la personne handicapée sur I'environnement, en décrivant
précisément et méthodiquement I'organisation spatiale du lieu, ou en-
core de la table, d’une assiette...

~ Si la personne est amenée a s'asseoir, guidez sa main sur le dossier
et laissez-la s’asseoir.

~ Si de la documentation est remise (menu, catalogue...), proposez d’en
faire la lecture ou le résumé.

~ Veillez a concevoir une documentation adaptée en gros caractéres
(lettres baton, taille de police minimum 4,5 mm) ou imagée, et bien
contrastée.

~ Certaines personnes peuvent signer des documents. Dans ce cas, il
suffit de placer la pointe du stylo a I'endroit ou elles vont apposer leur
signature.

~ N'hésitez pas a proposer votre aide si la personne semble perdue.

IV. Accueillir des personnes avec une déficience M -
mentale

A/ Accueillir des personnes avec une déficience
intellectuelle ou cognitive
1) Principales difficultés rencontrées par ces personnes
+ La communication (difficultés a s’exprimer et a comprendre) ;
+ Le déchiffrage et la mémorisation des informations orales et sonores ;
+ La maitrise de la lecture, de I'écriture et du calcul ;
+ Le repérage dans le temps et I'espace ;
+ L'utilisation des appareils et automates.
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